Beleid gewenst gedrag
Ongewenst gedrag kan leiden tot spanningen op de sportvloer. Deze kunnen sporters, begeleiders en vrijwilligers belemmeren in hun functioneren. Als ongewenst gedrag aanhoudt, kunnen de klachten chronisch worden. Dit kan leiden tot ziekte of arbeidsongeschiktheid. 
Het NHV heeft besloten een "beleid gewenst gedrag" op te stellen en ter beschikking te stellen, met het uiteindelijke doel om binnen het NHV een cultuur te creëren waarin iedere sporter, begeleider en vrijwilliger zijn verantwoordelijkheid neemt en waarin het veilig, vertrouwd en prettig sporten is. 
Het "beleid gewenst gedrag" is opgesteld voor- en heeft betrekking op alle sporters, begeleiders en vrijwilligers van het NHV.

Inmiddels beschikt het NHV tevens over een Vertrouwenscontactpersoon (VCP) en zijn de medewerkers informeert over gewenst gedrag. Alle NHV-medewerkers hebben de gedragscode ondertekend en de gedragscode is uitgezet bij onder andere trainers, coaches, begeleiders en docenten. Daarnaast zijn ook de verenigingen geïnformeerd. De scheidsrechters hebben collectief de Sportcode (www.sportcode.nl) ondertekend. 

Op www.NHV.nl vindt u de beschikbare documenten m.b.t. "Beleid Gewenst Gedrag". 

· Samenvatting Beleid Gewenst Gedrag 

· Beleid Gewenst Gedrag t.b.v. verenigingen 

· Bijlage 1: Gedragscode 

· Bijlage 2: Aanvulling technisch personeel 

· Bijlage 3: Klachtenreglement 

· Bijlage 4: Functieprofiel VCP 

· Bijlage 5: Functieprofiel VP  
Indien u vragen heeft betreffende het Beleid Gewenst Gedrag, dan kunt u contact opnemen met Han de Jong (P&O-functionaris): h.de.jong@handbal.nl of 026-7071423 (aanwezig op dinsdag en donderdag). Han is tevens vertrouwenscontactpersoon binnen het NHV. 

Ook kunt u contact opnemen met uw verenigingsondersteuner:

E  verenigingsondersteuning@nhv.nl 
T  026-7071429. 

  
